
 

 
 

MAIRIE de MONDONVILLE - 15 avenue de la République - 31700 MONDONVILLE 
Tél : 05 61 85 21 79 • mairie@mondonville.fr • www.mondonville.fr 1 

LA MAIRIE DE MONDONVILLE 
 

55 agents de la commune et 15 agents du CCAS 
Commune d'un peu plus de 6 200 habitants aux portes de Toulouse (18 km) bénéficiant 
d’un environnement remarquable (près de 400 hectares de zone naturelle boisée). 
 
Commune dynamique connaissant une forte attraction démographique, elle porte des 
projets ambitieux en matière de développement d’amélioration du cadre de vie et ce 
tout en préservant l'équilibre et l'environnement territorial. 
Commune membre de Toulouse Métropole. 

 
Recherche 

Des agents recenseurs 
 

Fonctions et activités 
 

Sous l’autorité de la Directrice du pôle administration, vous participez à l’opération de 
recensement de la population de l’INSEE qui aura lieu de 15 janvier à 14 février 2026. 
Cette opération permet aux communes de disposer de statistiques sur l’évolution de la 
population locale.  
Il s’agit d’une opération stratégique et essentielle pour adapter l’offre de services 
publics ! 
 
 

 
 

Vos missions seront les suivantes : 
 

L'agent recenseur est un agent de terrain. Après une formation, l'agent recenseur se voit 
confier une liste d'adresses à recenser sur la commune. 
 
Il collecte les informations pour les logements qui lui sont confiés en accompagnant les 
habitants si besoin à compléter les questionnaires "papier", tout en les incitant à 
répondre via internet. 
Ses horaires sont variables et adaptables à la disponibilité des citoyens présents à leur 
domicile. 
 
Il tient à jour son carnet de tournée, classe les imprimés, et rend compte de son travail 
au coordonnateur communal (la directrice du pôle administration) pour effectuer les 
bilans de collecte. 
 
 

Compétence théorique  
Bonne compréhension de l’objectif du recensement de l’INSEE, 
Connaissance des outils numériques, 
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Savoir – être  
Disponibilité (horaires variables de 8h30 à 20h00), 
Autonome (gestion de son planning de visites), 
Rigoureux, 
Sens de l’écoute,  
Aisance relationnelle, 
Rigueur, 
Respect de la confidentialité 
Bonne condition physique  
 
 

Renseignements liés à l'offre 
 
Contrat : Vacation 
Durée : Du 15 janvier au 14 février 2026 
Permis B obligatoire 
Être âgé de 18 ans minimum 
 
Candidatures 
Modalités : Adresser un CV et une lettre de motivation à : 
 

Madame le Maire 
15 avenue de la République - 31700 MONDONVILLE 

drh@mondonville.fr (service RH) 
 
 


